
 (เอกสารแนบ C แบบฟอร์ม  ชดเชยหรือสลบัวนัทาํงาน  ) 

 แบบฟอรม์ชดเชยหรอืสลับวันทํางาน 

 คณุคร ูและผูป้กครองสามารถตกลงสลบัวนัหยดุไดส้งูสดุ 3 วนั/เดอืน โดยจะตอ้งแจง้ลว่งหนา้ และตอ้ง 
 ตกลงวนัในการสลบัวนัหยดุใหเ้รยีบรอ้ยกอ่นถงึวนัที�ตอ้งการหยดุ โดยจะตอ้งทําตามสญัญาและกฎของบรษัิท 
 อยา่งเครง่ครัด 

 นาง/นางสาว (ตําแหน่งคณุครพูี�เลี�ยง) …………………………………………………. ไดต้กลงสลบัวนั 
 หยดุกบั นาง/นางสาว/นาย (ผูป้กครอง) …………………………………………………. จากวนัที� ………..…… 
 .…เดอืน …………..…….…….พ.ศ ……………. เป็นวนัที� ……………...…เดอืน………...…..…. พ.ศ. ……. 

 ทั�งหมดเป็นจํานวน ……….…วนั 
 เนื�องจาก 
 …………………………………………………………………………………………………………………… 
 …………………………………………………………………………………………………………………… 
 ในการสลบัวนัหยดุครั�งนี� ไดม้กีารตกลงรว่มกนัระหวา่งผูป้กครอง และคณุคร ูเรยีบรอ้ยแลว้ 

 ผูป้กครอง  ครพูี�เลี�ยง 

 ลงชื�อ…………………………………                                 ลงชื�อ…………………..………… 

 (..............................................)  (............................................) 

 ข ั�นตอน 
 1.  การตกลงสลบัวนัหยดุกรณุาแจง้ทกุฝ่ายลว่งหนา้อยา่งนอ้ย 3 วนั เพื�อใหท้างสถาบนัไดต้รวจและเตรยีม 

 ตารางการทํางานของครพูี�เลี�ยงอยา่งตอ่เนื�อง 
 2.  เมื�อกรอกแบบฟอรม์เรยีบรอ้ยแลว้ ผูป้กครอง และคณุครพูี�เลี�ยง เซน็ลงนาม 
 3.  สง่แบบฟอรม์ที�มขีอ้มลูครบถว้นมาทางสถาบนัลว่งหนา้กอ่นวนัหยดุดงักลา่ว 

 Email:  mynannymyteach@gmail.com 
 LineID: @teachcarelearn 
 สอบถามเพิ�มเตมิ 094-665-8647 HR Department 
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